Visie op naberschap

Voorwoord door Ellen Hemmers

In Drenthe, Twente en het Vechtdal
is noaberschap echt een begrip.
Noaberschap, dat wil zeggen dat we
elkaar helpen en steunen wanneer dat
nodig is. Als Twentenaar en bestuurder
van Vechtstromen voel ik me sterk
verbonden met deze term. Voor mij
betekent het dat je mét elkaar de zorg draagt véér elkaar.

Ons algemeen bestuur heeft noaberschap als belangrijke
kernwaarde opgenomen voor zijn bestuurlijk handelen.
Dat betekent dat het bestuur bij keuzes en besluiten steeds
ook afweegt: draagt het bij aan goed noaberschap? Niet
voor niks heet het huidige bestuursakkoord ‘Noaberschap
verbindt’.

De medewerkers van Vechtstromen en het bestuur werken

dag in dag uit aan voldoende, schoon en veilig water. Daarbij
zoeken we contact en verbinding met 4l onze noabers. Want
samen hebben we meer kennis en ervaring. Door met elkaar
in gesprek te zijn, gaan we elkaar bovendien beter begrijpen
en kunnen we beter rekening houden met elkaar. Dat is weer
een belangrijke bouwsteen voor het onderlinge vertrouwen.

De visie op noaberschap die voor u ligt, is tot stand
gekomen met dank aan een groot aantal mensen dat er

aan heeft meegewerkt, waaronder diverse inwoners en ons
algemeen bestuur. Met name de gesprekken die deze zomer

plaats hebben gevonden tijdens de gesprekstafels over
noaberschap, waren zeer waardevol. Open en transparant
spraken diverse inwoners, studenten, ondernemers

en medewerkers van samenwerkingspartners met ons
algemeen bestuur over de diverse behoeften, bevindingen
en ook zorgen.

Ik besef dat dat niet vanzelfsprekend is en bedank

iedereen nogmaals voor deze bijdrage. Daarbij spreek ik

de verwachting uit dat we, met deze visie op noaberschap
als basis, als bestuur en organisatie met onze omgeving in
gesprek blijven en waar mogelijk ook samenwerken. We
leggen zo ook een stevig fundament om gezamenlijk een
aantal grote uitdagingen voor de toekomst op te pakken op
het gebied van klimaat, waterkwaliteit en duurzaamheid.

Ik ben er trots op om met deze visie het eindresultaat van al
deze mooie gesprekken en inspanningen neer te leggen en
ik kijk ernaar uit om elkaar in de toekomst regelmatig te zien
en te spreken, want:

Noaberschop, dat blif toch altied ne traditie as
weleer. Zoonder good contact met aandern bint wiej
gen gemeenschop meer. Stekt de haan’dus oet de
mouwen, loa’'w doar samen wat an doon. Loat de

noaberschap van vrogger weer centraal in‘t leaven

stoan.
(Jan Swennenhuis)




Onze visie op ngberschap

Hier in Drenthe, Twente en het
Vechtdal is noaberschap heel
normaal. Ook voor waterschap
Vechtstromen. Het zit in ons dna.
Daar zijn we trots op! We luisteren
met aandacht naar onze buren.
We helpen elkaar gevraagd en
ongevraagd. En steunen elkaar als
dat nodig is.

In dit visiedocument laten we zien
wat dat betekent voor ons als

waterschappers.

Het bestuur staat dichtbij

Als bestuurders zijn we ambassadeur van
waterschap Vechtstromen. We zoeken actief
inwoners, ondernemers en boeren op. Andersom
staat onze deur voor hen open. We willen met
aandacht luisteren naar hun ideeén, zorgen en
emoties. Waar mogelijk proberen we te helpen.

Als bestuur nemen we ook besluiten. We bespreken
uitgebreid de voor- en nadelen voor mens, plant
en dier. Ook de gevolgen voor de toekomst nemen
we mee. Staat een besluit vast? Dan staan we met
elkaar voor dit besluit. En dragen we het met elkaar
uit.

We zijn er voor elkaar als het nodig is
In veel gevallen redt iedereen zich prima. Maar
soms is er een probleem met water. En hebben

we elkaars hulp nodig. Dan gaan we met elkaar in
gesprek om te kijken naar een mogelijke oplossing.
Denk aan droogte, wateroverlast, dode vissen in de
vijver of een sloot die vol is gegroeid en problemen
geeft. We helpen wanneer dat kan. Kunnen we niet
helpen? Dan leggen we uit waarém dat niet kan. Of
we doen ons best om vragen aan de juiste persoon
of organisatie door te geven.

Is er een noodsituatie, zoals hoogwater of vervuiling
in het water? Dan gaan we direct aan het werk om
de noodsituatie zo snel en goed mogelijk op te
lossen.



We hebben oog voor alle belangen

We houden rekening met onze inwoners,
ondernemers, boeren en de natuur. We hoeven het
niet overal over eens te zijn, maar we leven naast en
dus met elkaar. We zoeken daarin steeds een goede
balans. We zijn allemaal verschillend, proberen elkaar
vandaaruit te begrijpen en gaan respectvol met
elkaar om. Onze projecten moeten goed zijn voor
stad en land, voor mens en dier. En voor de natuur.

We zeggen wat we doen en doen wat
we zeggen

Als we een project starten in de buurt, dan zijn we
duidelijk over wat de omgeving kan verwachten.
We geven aan hoe inwoners kunnen meedenken en
meedoen. Daarna gaan we aan de slag. En beloven
we iets? Dan doen we dat ook. Doen we het niet
goed? Laat het ons dan gerust weten! We waarderen
eerlijkheid.

We zijn eerlijk en duidelijk over onze
keuzes

Soms moeten we keuzes maken die noodzakelijk
zijn voor onze omgeving. We doen dat vanuit

onze kennis en ervaring. We wegen alle belangen
zorgvuldig af. Elke keuze die we maken, is daarmee
onderbouwd. En als het moeilijk wordt, vinden we
het belangrijk om keuzes goed uit te leggen en
begrip te tonen.

We zijn zichtbaar en beschikbaar

We zijn trots op ons werk. Dat laten we zien door
zichtbaar te maken waar en waaraan we werken.

We zijn online en offline goed te vinden. En onze
communicatie is eenvoudig en helder. We willen dat
iedereen - ongeacht leeftijd, achtergrond of kennis -
ons begrijpt en zich begrepen voelt. Daarnaast gaan
we graag in gesprek en vertellen we meer over het
werk waar we mee bezig zijn. Ook beantwoorden we
vragen.



Alleen samen kunnen we zorgen voor

schoon, veilig en voldoende water

Water is belangrijk en van iedereen.
We kunnen niet zonder water. Dat geldt
voor ons allemaal. Want water is de
bron van een leefbare omgeving. Laten

we hier samen voor zorgen!

Samen kunnen we meer dan alleen. Onze noabers kennen
ons gebied, omdat ze er werken, wonen of recreéren. Die
kennis en ervaring zijn voor ons waardevol. We vinden het
dan ook belangrijk om deze meningen en ideeén te horen.
Want waar wij alleen niet altijd de oplossing zien, kunnen we
met elkaar de oplossing bedenken. We staan daarbij open
voor plannen van betrokken inwoners. We ondersteunen
hen daarbij en denken graag mee. Bij het uitvoeren van het
plan zijn we bereid om de verantwoordelijkheid met hen te
delen.

We luisteren naar de stem van jongeren
Jongeren merken als geen ander de gevolgen van
klimaatverandering en waterverontreiniging in de toekomst.
Door de samenwerking met scholen leren we jongeren over
water en luisteren we naar hun ideeén en meningen. Met
wateropdrachten denken zij ook mee over oplossingen en
dragen ze bij aan besluiten.

Colofon

We werken samen met andere overheden
Water kent geen grenzen. Daarom werken we nauw
samen met gemeenten, buurwaterschappen, provincies
en buurland Duitsland. We helpen elkaar en hebben elkaar
ook nodig om onze grote uitdagingen aan te kunnen. We
handelen hierbij vanuit ons waterbelang. Als water een
hoofdrol speelt, dan nemen we het voortouw.

We werken nu voor volgende generaties
Zorgen we nu goed voor het water in onze sloten, beken,
kanalen en rivieren en de natuur daaromheen? Dan is er ook
voor volgende generaties nog schoon, veilig en voldoende
water met gezonde planten en dieren. En blijft onze
omgeving aantrekkelijk om te wonen, werken en recreéren.

Tot slot
Noaberschap werkt alleen als het van twee kanten

komt. We hebben elkaar nodig bij wateroverlast,

bij droogte en om het water schoon te houden.
Dat betekent dat we zuinig omgaan met water en
het water niet vies maken. En niet alles door de
wc spoelen. Zo zorgen we samen goed voor onze
omgeving.

Het waterschap is goed bereikbaar. Stuur een e-mail naar info@vechtstromen.nl. Of bel ons op 088 220 33 33.
Heeft u een vraag of opmerking? Bel ons dan van maandag tot en met vrijdag, van 8.00 tot 17.00 uur.

Is er een gevaar voor uw veiligheid en die van andere inwoners? Of is er een gevaar voor de volksgezondheid of het
milieu? Bel ons dan direct op hetzelfde telefoonnummer. Dat kan altijd. Ook ‘s avonds, ‘s nachts en in het weekend.






